
 

Transparente Gehaltsstruktur für Weiterbildungsassistent/innen und Fachärzt/innen in unserem 
MVZ  

(angelehnt an die Gehaltstariftabelle des Marburger Bunds. Stand: 01.06.2026-31.12.2026) 

Position Berufserfahrung 
Gehaltsspanne 
(brutto/Monat) 

Weiterbildungsassistent/in — 5.800–7.500 € 

Fachärztin/Facharzt 1.–3. Berufsjahr 7.600–8.200 € 

Fachärztin/Facharzt 
ab dem 4. Berufsjahr (ca. 4.–
6.) 

8.300–8.700 € 

Fachärztin/Facharzt 
ab dem 7. Berufsjahr (ca. 7.–
8.) 

8.800–9.000 € 

Fachärztin/Facharzt ab dem 9. Berufsjahr 9.100–10.000 € 

Teilzeit anteilig entsprechend der Wochenstundenzahl. Gerne sprechen wir im persönlichen 
Gespräch oƯen über Ihre individuelle Einstufung innerhalb der genannten Spanne. 

Die genannten Gehaltsspannen verstehen sich als Bruttomonatsgehälter bei Vollzeit (38,5 
Wochenstunden) und richten sich nach Berufserfahrung, Verantwortungsumfang und 
individueller QualiƱkation.  

Zusätzlich bieten wir eine optionale Flexibilitätsvergütung, die Möglichkeit einer 
Gewinnbeteiligung sowie individuelle Bonuszahlungen auf Basis transparenter 
Zielvereinbarungen. 



 


